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Sie sind far uns wertvoll.

Als Mitglied unseres Teams, als Teil des Kollegi-
ums, als engagierte Kraft im Arbeitsalltag unserer
Kliniken gestalten Sie unser Miteinander mit. Dies
strahlt nach innen und wirkt nach auBen - hin zu
Patienten, Kunden, Gasten und der regionalen
Offentlichkeit.

Weil Sie wertvoll sind, fuhlen wir uns lhrer siche-
ren Existenz und Gesundheit, lhrer Familie und
Ihrem Wohlergehen verpflichtet. Daher méch-
ten wir unserem Handeln gute Werte zugrunde
legen. Verwurzelt haben wir sie in beigefligter
Werte-Landkarte. Diese wurde von einem bunt
gemischten Team innerhalb unseres Hauses er-
arbeitet und zeigt, was uns leitet und pragt.

HTUNGSGEBENDEORIENTIERUN

Lassen Sie uns gerne gemeinsam und mit hoher

gegenseitiger Wertschatzung die aktuellen und ue
zuktnftigen Herausforderungen annehmen und
bewaltigen. Dann wird es mdglich sein, in unse-

rem Haus der Tradition und der Moderne, der
hohen Qualitat und der Wirtschaftlichkeit, dem
Wohlgeflhl und der Innovationskraft Raum und I N N OVAT I O N KO IVI P E T E N Z
Platz zu geben.
| N |
Unser Gesundheitszentrum am schénen Federsee +
er6ffnet durch seine Angebotsbreite unglaublich +

viele Chancen fiir unsere Teams, unsere Gaste und T
skt S (8 VERLASSLICHKEF MODERNE
mZ AER )| + TEAMGEIST

Walter Hummler

Geschaftsfuhrer
Moor-Heilbad Buchau gGmbH
Schlossklinik Bad Buchau gGmbH




Gesundheitszentrum
Federsee

INNOVATION

»«Menschen mit einer neuen Idee gelten so
lange als Spinner, bis sich die Sache durch-
gesetzt hat.” (Mark Twain)

Mit Verlaub: Spinnerte Ideen hatten wir schon
viele. In unserem ifr ziehen Sozialversicherungs-
trager und Kliniken, Universitaten und Arzte an
einem Strang. Uber so manches Heilverfahren
in Schloss- und Federseeklinik schittelten an-

dere Hauser anfangs noch den Kopf. Und in der
K M P E I E N Z Seniorenwohnanlage geht das Lebenskonzept
voll auf und zu Lasten von nix.
All diese Innovationen begannen mit auBBerge-

Unsere Patienten legen ihr héchstes wohnlichen Ideen, dem Mut zur Verdnderung

Gut in unsere Hande: ihre Gesundheit.

) N . und Respekt flreinander. Nur deshalb verfiigen
Und damit auch Kérper und Seele. Wir . .
b i K tent und auf wir heute GUber modernste Behandlungsme-
nen ihnen kom nt un - . il
cgegne en Ko ) p? ent und au thoden und eine zukunftsfahige Ausstattung.
merksam. Durch optimierte Prozesse . . .
. ) . Diese verschaffen dem Patienten einen hohen
verschaffen wir uns Zeit. Auch férdern . .
] . Komfort und die beste Chance auf Heilung.
wir Sachverstand und Empathie, Inter- . .. . . .
. . i Gleichzeitig beinhalten sie eine Wertschatzung
disziplinaritédt und Weiterbildung. h . . .
uns Mitarbeitern gegeniber: Innovationen

. . . schonen Krafte und bescheren uns Freude
Das Arbeiten auf Augenhoéhe, mit

] ) . am Arbeitsplatz. Wasser, Moor und Minerale sind
klaren Verantwortlichkeiten und (Fuh- . . . . ..
JAufgaben, ist taalich Das sind gute Bedingungen fir neue, gerne die Elemente, die in Bad Buchau
bt il 3 A 4 b auch spinnerte ldeen. Ruhe, Heilung und Wohlgefihl

Herausforderung. Jeder Kopf in unse-
ren Teams zahlt, tragt bei, verbessert
und gestaltet mit. Es entspricht unserer
Uberzeugung, dass wir im Ganzen mehr
sind als die Summe unserer Teile.

verstreuen. In einer digitalen Zeit
leben und vermitteln wir Gesund-
heit in traditionsreicher, natarli-
cher Umgebung. So gehen bei uns
modernste Apparate, wegweisende
Forschung und WLAN mit Tai Chi,
Seelsorge und einer personlichen
Kommunikation Hand in Hand.

Wir sind genau hier genau richtig.
Bad Buchau ist unsere Wurzel
und unser solides Fundament,

| N |
um fur Gaste und Kollegen ein
+ vertrautes, warmes, heilendes

Umfeld zu schaffen. Stabil wie

i ein Pfahlbau, bewegend wie ein
V E R LA S S L I ( H K E I I Feder-See. Das hat, das gibt Kraft.

Wir sind spezialisierte Generalisten Jede und jeder in unserem Team
und bieten verlassliche Leistungen tragt zur Qualitat unseres Hauses
in einem weiten medizinischen bei, ist wichtig und geht umsichtig
Feld. Wir sind nicht tGberall einsame mit Kollegen und Gasten um.
Spitze, aber jederzeit gut bis sehr So schaffen wir Vertrauen in Perso-
gut — und mit Freude und Energie nal, Medizin und Therapien. Unsere
am Werk. Haltung strahlt Zuversicht, Mensch-

lichkeit und Hilfsbereitschaft aus.

So hat unser Tun nicht nur Qualitat,
sondern vor allem einen Sinn.

WOHLFUHLEN

Wann sich unsere Gaste hier wohl- Auch unsere Strukturen, Arbeitsab-
fuhlen? Wenn wir uns wohlfthlen. ldufe und Verantwortlichkeiten sind
Daher geben wir auf uns und die dafur gedacht, effektiv und wert-
anderen acht, bewahren uns eine schatzend miteinander arbeiten zu
gute Gesundheit und die nétige kénnen. Wir wissen: Nur, wenn wir
Portion Respekt und Humor. selbst korperlich und geistig beweg-
Starken und Schwachen, Licht und lich bleiben, erreichen wir dies auch
Schatten tolerieren wir — bei uns bei unseren Gasten. Daher bleiben
selbst und allen anderen. Wir hal- wir offen fir neue Ideen, stellen

(@) 1 11 (@) /1 11 ten zusammen und sind fureinan- Fragen oder manches auch mal auf
48°04'00.6"N 9°36°28.6" 0O

HIERUNDJETZTUNDFURDIEZUKUNFT

WERTSCHATZUNG #
meseosomswen "B ANMGEIST

Argumenten, das Resignieren und

ein lautes ,Dagegen!” sind haufig Auseinandersetzung und Klarheit, Kritik und Lob,
einfacher als Wertschatzung und Reden und Zuhéren gehdren genauso zu diesem
Teamgeist. Es ist gerade deshalb Prozess wie gemeinsamer Sport und abteilungs-
unser téigliches Ziel, uns mit Motiva- Ubergreifende Aktivitaten. Den Eindruck des an-
tion, Freude und Respekt zu be- erkennenden Miteinanders, den wir bei unseren
gegnen und Aufgaben gemeinsam Patienten hinterlassen, wollen wir stets aufs Neue
anzugehen. mit echtem Leben fallen. Packen wir’s an!

https://gzf.de/unternehmen



